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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA
Settore III — Finanze e Contabilita

OGGETTO: Attribuzione delle Specifiche Responsabilita dal primo gennaio 2024 —
Settore III Finanze e Contabilita.

DETERMINAZIONE REGISTRO GENERALE N. 3265/2023

DETERMINAZIONE DEL SETTORE III N. 286/2023

IL DIRIGENTE

VISTA la Deliberazione Commissariale con i poteri della Giunta n. 36 del 6 maggio 2020 con la quale
¢ stato approvato il Regolamento sui “CRITERI PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INDENNITA’ PER
SPECIFICHE RESPONSABILITA’” (di seguito “Regolamento”), successivamente modificato e
integrato con la Deliberazione Commissariale con i poteri della Giuntan. 111 del 15 dicembre 2021;

Premesso che:

e l’individuazione ed attribuzione delle Specifiche Responsabilita ¢ disciplinata dall’art. 84- del
CCNL comparto funzioni locali 2019/2021;

e i dipendenti appartenenti alle aree degli Operatori, Operatori Esperti, Istruttori ¢ Funzionari ed
Elevate Qualificazioni che non risultano titolari di Elevate Qualificazioni ai sensi dell’art. 16,
possono beneficiare dell’indennitd per specifiche responsabilita in presenza di atto formale
scritto e motivato a termine che attesti I’attribuzione di responsabilita effettivamente aggiuntive
rispetto a quelle previste dalle declaratorie di categoria;

o la dizione “specifiche responsabilita” non coincide con la dizione “responsabile del
procedimento”,

e [’erogazione di detta indennita & limitata:

a) a specifiche responsabilita di procedimento complesso (ai sensi della L. 241/1990), non
propriamente ascrivibili alla categoria di appartenenza, ma comunque non riconducibili come
mansioni superiori perché prive delle caratteristiche di prevalenza previste dall’art. 52 del D
Lgs. n. 165/01.

b) a specifiche responsabilita per altri incarichi affidati dai dirigenti, incarichi che impongono
l'assunzione di precise e dirette responsabilita di iniziativa e di risultato e/o responsabilita di
gruppo,

e le risorse economiche occorrenti al finanziamento del fondo sono quantificate annualmente in
sede di delegazione trattante e prelevate dalle disponibilita del Fondo Risorse Decentrate
costituito ai sensi del vigente CCNL;

RICHIAMATA integralmente la propria determinazione R.G. n. 2360/2023 con la quale, ¢ stato
individuato il nuovo modello organizzativo alla luce del collocamento a riposo di due dipendenti e
dell’assunzione di un’altra unita;

VISTA la Determinazione R.G. n. 1749 del 26-06-2023 con la quale il Commissario straordinario, del
Libero Consorzio Comunale di Ragusa ha approvato la nuova macrostruttura organizzativa dell’Ente;

VISTO inoltre I'articolo 84 CCNL 2019-2021 che prevede la possibilita per il personale inquadrato
nell’area dei Funzionari ed E.Q. di elevare I’indennita anche per lo svolgimento di particolari attivita
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elencate anche se non a titolo esaustivo nell’articolo in discorso, con i relativi oneri a carico del fondo
risorse decentrate;

CONSIDERATO che nell’ambito della U.S. 1.2 & stata designata quale responsabile del tributo
“LP.T.” la Dott.ssa Damanti Clara, risulta possibile integrare la somma stabilita per la specifica
responsabilita gia attribuita alla stessa dipendente, in pensione dal 01/09/2023, limitatamente all’anno
2023 pari ad € 2.000,00, con ulteriori 350,00 allocati nel fondo risorse decentrate parte entrate, atteso
che dal 2024 responsabile del tributo sara il Dirigente;

VISTA la pre-intesa sull’accordo di ripartizione e destinazione del Fondo Risorse Decentrate anno
2024 siglato il 21/12/2023, dal quale si evince che al finanziamento delle specifiche responsabilita €
stata assegnata la complessiva somma di € 189.900,00;

RICHIAMATO [’art. 4, commi 3 e 4, del citato Regolamento sulle specifiche responsabilita il quale
recita “3. All’esito della contrattazione, per ’esercizio finanziario di riferimento, il valore economico
di ogni punto nella valutazione formulata da ciascun Dirigente é determinato dividendo la somma
destinata al finanziamento delle specifiche responsabilita in sede di contratto decentrato integrativo
(dedotti gli importi destinati al finanziamento delle indennita di cui ai successivi articoli 7 e 8) per la
sommatoria di tutti i punteggi attribuiti dai Dirigenti per la valutazione dei compiti che comportano
specifiche responsabilita effettivamente coperti.

4. Il valore dell indennita spettante per 1'esercizio di ciascun compito che comporta I'assunzione di
specifiche responsabilita é determinato moltiplicando il valore punto per il punteggio attribuito dal
Dirigente in sede di valutazione. Gli importi risultanti vanno arrotondati all'unita di euro per eccesso
se la frazione decimale é uguale o superiore a cinquanta centesimi di euro oppure per difetto se
inferiore a questo limite.”

DATO ATTO, ancora, che ai sensi dello stesso art. 4, del Regolamento, punti: 5). Le risorse
economiche occorrenti per il finanziamento delle indennita che comportano specifiche responsabilita
sono quantificate annualmente in sede di contrattazione decentrata integrativa e, pertanto, il valore
dell’indennita a parita di punteggio varia in conseguenza di anno in anno. 6). L'indennita sara
liquidata mensilmente o con diversa periodicita, nell’anno di riferimento. T). Atteso che ['importo
dell’indennita, nei limiti massimi stabiliti dalla contrattazione collettiva nazionale, varia al variare
della somma stanziata per il finanziamento dell’istituto in sede di contrattazione decentrata, nel caso
in cui il contratto collettivo decentrato non fosse concluso prima dell’inizio dell ‘esercizio finanziario,
l'indennita attribuita resta confermata in godimento senza soluzione di continuita a favore del
dipendente incaricato di compiti che comportano specifiche responsabilita, salvo conguaglio in corso
d’anno.

8). Dopo la determinazione del valore punto, ciascun dirigente provvede ad assumere provvedimento
con il quale individua i dipendenti incaricati di compiti che comportano specifiche responsabilita,
attribuendo a ciascuno la relativa indennita. Il provvedimento rimane confermato sino a nuova
determinazione ;

RICHIAMATA la propria determinazione R.G. n. 3243/2023 avente ad oggetto “Modifica Determina
R.G. 3070/2021 — Individuazione funzioni che comportano specifiche responsabilita — Settore 3°
Finanze e Contabilita,

DATO ATTO che il valore punto per I’anno 2024 sara determinato definitivamente solo a seguito
della contrattazione decentrata integrativa — accordo economico anno 2024 e che, all’esito della stessa
e della definitiva determinazione del valore/punto, sara fissato ’importo della indennita spettante a
ciascun dipendente per |’anno 2024 e saranno svolti gli eventuali conguagli;

DICHIARATA la mancanza di conflitto di interesse, anche potenziale, in capo al sottoscritto
Responsabile del Procedimento;



VISTO lo Statuto di questo Libero Consorzio Comunale e il vigente Regolamento sull’Ordinamento
degli Uffici e dei servizi;

VISTA la L.R. n. 48/1991;

VISTO il D.Lgs. n. 297/2000.

11.

12.

DETERMINA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono riportati e trascritti, di individuare i compiti
che comportano specifiche responsabilita, da compensare ai sensi dell’art. 84 del CCNL comparto
funzioni locali 2019/2021 di cui agli allegati A/B/C;

di dare atto che lattribuzione dei punteggi per la valutazione economica dei compiti che
comportino specifiche responsabilita & quella riportata nelle tabelle A/B/C;

di definire I’importo provvisorio, in ragione annua e salvo conguaglio, della relativa indennita
secondo i meglio articolati prospetti allegati sotto le lettere A/B/C, per un importo complessivo per
il 3° Settore Finanze e Contabilita di € 19.800,00 assumendo ad euro 100,00 il valore provvisorio
di ogni punto attribuito per la graduazione, in relazione alla somma di € 189.900,00 stabilita in
sede di pre-intesa sull’accordo di ripartizione e destinazione del Fondo Risorse Decentrate anno
2024,

di dare atto conseguentemente che le posizioni che comportano Specifiche Responsabilita nel 3°
Settore Finanze e Contabilita complessivamente sono quelle di cui alle tabelle A/B/C;

di dare atto che I'importo definitivo dell’indennita spettante a ciascun dipendente, come da
prospetti allegati, scaturird solamente a seguito della definizione in sede di contrattazione
decentrata integrativa dell’accordo economico per I’anno 2024, con il quale sard possibile la
determinazione del valore/punto effettivo e definitivo per I’anno 2024, con conseguenti eventuali
conguagli;

di dare atto che gli incarichi di cui sopra decorrono dal 01/01/2024 e perdurano sino a nuovo
provvedimento, mentre I’importo della indennita corrispondente, a paritd di punteggio, sara
determinato di anno in anno all’esito della contrattazione decentrata integrativa e del valore/punto
che ne derivera;

di dare atto che l'indennita sara liquidata mensilmente o con diversa periodicita, nell’anno di
riferimento;

di dare atto che la superiore spesa trova imputazione ai corrispondenti capitoli del bilancio di
previsione 2024-2026, all'interno del Fondo Risorse Decentrate per il personale dipendente non
dirigente;

di riservarsi ogni provvedimento nel caso di palese squilibrio di bilancio;

.di dichiarare e dare atto che in ordine al presente provvedimento non sussiste in capo al

sottoscritto Dirigente, alcun conflitto di interessi, anche potenziali;

di dare atto che la presente determinazione verra comunicata agli interessati e sara inviata, altresi,
al Commissario Straordinario, al Dirigente del I° Settore, al Nucleo di Valutazione e alle OO.SS. e
sarda pubblicata sul sito internet istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amminisirazione
Trasparente”;

di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo pretorio on-line dell’Ente ai
sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009.

Ragusa, 28/12/2023

IL DIRIGENTE
C@z‘t. Giuseppe z,,Giorgic‘)l_

f\-/./[u 7 e



AM@W&%S‘N

3LN3OIMIO N

000009

03 1TV10L

00008

'ydoded plepow Bje ouawL)y amjooned
uoo sse3i ¥ taljEjal (ss2001d B oanwoywdis opodde vod “uorzedpaued ‘Taneiado 1P ofjRay
aisapoty uoa aitawespenbul 1p euoSNeD Eje onuadsu mmqusuodsar aloldFew 1p guAnIE 1p ojudwISoAS

VNNYADIO ONYERDS

00003

“rus)El Ul UL uozisodsip afje guLCue? v esads 1p mAdwr 18ap ._.__5_,23 ur auorred|siias
e wieps jssood v oanesyufis opodde uod dioapred * P opAY

pow uod 11p L e[z onadsy :._:mﬁ___aaﬂ- u.Emqu p 35.._: 1P oluRbIBoAg

VIHVIW ISSOHOATVS

oo'oo8

uojessunue if3e 2 auapuadip
aeuosiad |e ozuRliRds App owaweSed 1p nEpURW 1 INLEU :.-_35 nv n___.::._uu 2 auorztsodsipaid
W wueps 1ssas0ud v oateagiuSis opodde uod P ojpay
loisapow uoy owsumipenbul p TwoS2 e Bye o113dsu mu__.g.ﬂ:nnﬁ._ »-Q_m.mmE 1P uAnIE 1p ousandioas

VTI3NOLNY VIVdS

00'008

“3[e3s1) 3 S|IqRIL03 ‘BANRIISIULLWE|
BINIEU 1P DULIOU JY[E ENULIOJUCD U] “asads apap u:n_na!:_..___ tp me nSap -_.__n_-_znu ul suorreljsedos|
e e issadosd e oauwagnSis ouodde woo paued ‘ear p a__u:_
o1sapows uoa ojuswripznbul 1p euedaies gie onadsu pygesUadsol » an.s..=- 1] 151045

VININDINY INVI0OU)S

f4s

[l 8

el

4

Al

‘JucITTIIUR(OLIR])|
ip oui-uo TRpasud DRI ISUSW TUNRP RANRRS V0D |wapuadip wp menuod nusud
TUOMTE[D] Ul ONPIII 1P HNILST UI[E PE P2 SYNLI(E 015334 BP HULIOS 3|PP UOIZIUMILO] 3 IUDTVUNURIG
213 VYD UFDEpUIS IVp IUomEjPIUT) O UoZudst 3| ‘womunBuodu 9| ‘wiedsu [ “nuawesoudid
1 'nneaad 1 "wossed 3 apm jwepenfu syyipow jpp suomsedsipard ‘ojuunFed 1p nepuew
9P FOBSHUI[PP WY (@ 1 MPUSa URA 1P .._..uv:um_u n__. ayfed u_a.j 2|jap auorreiogea
v B 1ANE[ _mnuoa._m ¢ oayeayndis opodde uos I 1p ajpay
0152pow uod owawespenbur ip euodawd e onadsu uE_a!:u&u. ﬁEmw-E 1P panie 1p ounuB[oag

VISV VHEILY

18

00008t

81

81

11}

*+ AdOIS BMIANSEYULAP e |1 1

2101582191059 | [€ 1 1
“aEuowuRd oomIouesd ¢ :_____.3 = 1
esse7) w03 Hjenued minw 1p madsoxd “g'q D7 neab suonsaB p ojuosipuad [2 a suoistasad 1p olue)iq
@ tedI|[e JUOERIOqe]T 333 [[PIels 1 FIVEUY MINW (p 10O ED NUBAUSP 1puD) Eive])
VAL PP 3 09y DY eiseduljap suoEezzijiqened of HUaKUL 12 1[Bap eUONIMLIST 3 JWesa) asjoaed)
uj nueprendu jssaxaxd B oaneoyuBis opodde uod “sucredpoued ‘eAnesade ewoucine 1p oAl
oisopoIl uod opRwespenbul 1p vsofaes £ onadsy pupigEsuodsas s1oBSew ip eame p owawiBjoag

VIINNYIAI VIVNODI V1

[ PREEEE]
ON90SIaeYS
W LNYINISIUddVE
NN - vZ0T

VLUINNIONI
TVLOL

LINNd 31WL0L

[ouodde jjap erueaa;)s @ qinszjdwod
ejjop auopunj uj) 57 und e g pund eg

{atejoijuoy
JiEIUSWININE BTI0SH Afj3p
IUa)3[sUoT @ Fisdjdwod ejap

auopuny ul} 01 fiund e gpund eg

{nund gz xews
un Uo3 ‘eleupood glun
wa sad ojund [ fpund
§=gun 2 ajeulpiood
glunagRp avajiuny
u)) gz pund € § pundeq

{of xvin)
NN 3IV10L

nuawpasosd
1P T eun puapuaidway
1acoud | ey s3d IOPUIPUIN) UEATI @
srejdwon j5sa30.d ¥ "oajwoyuls opodde
uo3 ‘suopredpayied ‘eAneIado PoUOINT
1P ORaAY S}1IPOW U0 OpuIWRIpEnbY|
1P epiclales eje ayj3diy gUUgeILCdsal
opifew 1p guAlLe [p ouaLToAS

21015 [3P riuauInn
35505H [P £ZUIPIYY3 0](0I1LU0T

{2s03euipIa0)
|e 21140 ‘anp & 0113}u)
uou) g1iun 1p oayeado e
1P 0Jund [Ep DIUAWRUIPIOA)

WVLNIGYSNOdS3Y v2I4103dS

1LNIAN3dIa

v OLY9ITv

1LH3dS3 [HOLVHIdO 11934 VIHY

(dsay "2ads esndey JD7 ljesauaD PAID 3 TZ0Z-6T0Z TNID 48 "UY) WLITIBYSNOASIH JHDIHIDIAS Y LINNIANI
JLUTIEVLINGD 3 IZNVNIL - £ JHOLLAS

VSNDVY Id HTVNIINOD OIZHdOSNOD OdddI']




( Tyl mnnu.g__ c.m“

ALNIDA T

00'008'6

IINNd V101

_uﬁﬂ__.n_u:n_bun_.ou:._uo:_uuu ﬂ:—maa—g BJ[9p TINU3) TR0 B3P
1) te OYoWE IUI]|IP IrENIqOw omounned jap 10/8Fu,13p ALq! is21 a1ejoaned)
Ul ps> U BUESIIASEA BIRAD|S PR vansijeioads JuoZLNEILNDE 1P Iiqesuodsay

VISILIVIWWIO ONDVIVd

-worzuniJuoaus 2 3 1NEIsU | HUAIAL 1[RLzuapiaid
(uorzensalsys 27[op auonsaf v ojroddns 1p NUBAIIL PIAINE 3] 3NN @ CIWILIZIL UL arejootued
uy pa ojumgPu gnEsIoAsen enasja pe Taustferads auomumjjuame Ip aiqesuodsay

VYRV IINOYS

910231 1 18 103
ojuciyuod 11015 auoiBay e[|ep 3 O1€)S O[|EP OITACP NUIWLIYSEN HIK]2LE03
1ap 2 191qqnd uoaey 19p s usads 1p LoyZZLIOINE (e 1j0TuIs 19p AUCIZENIIE 1p OIS O]|3p ERIpolad
eayuaa wyjop apqesuodsay Ctpucj fe) uoa annFasy ep Loae( sod tymw 1 VUL (pUO)
op v 1p s e ¥ d y8e olusuop
Ut p3 SMuZPu EW[ESIIASEN UiEAa)? pE eomsymiadds JuoRUNNEIAIME 1P I[sqrsuodsay

u arejoaned|

INNYAOID O3

[44

(4

(49

(49

4

“bojensgujunUe N3ep 3 Nu3puadip wp W
|uoissiu sad 93nuagsos 2sads 3)(ap suotzepinbiy ejjap 2j1q LR d nusasd 2 nnsasd

jjosowd 1p Ipuewop sad SANIIISP 1BNAWI[A MASIS 13U graneaadg “suapuadip
|2p 21Eipuadils UOIZENNS B[P SUOIZEIYINII e[ Issauuod nuawidwape (@ mn 3ad ua.oozan

W P3 SUF,[[I BIUSIASEN EjeAR[D pe au__m.__n_uon» uormmyRIAINE 1P A |

DNIW3 ONVEIDS|

81

0a'cos't

8T

81

81

yerzuapiaad 2 sEasy 1
dip 1ap oyfed aisnq suorzesoqe|d apqesuodsay __E.Eau.m

L

Pp HiFp N4
)pds ojjap aundai |g 9524 1l OLIVI,[B SIESIIA BP VAL|[9P J[LNUUE 3 £3ipoLiad JUORZRUIULIAIP
3 peg ofppow pap auonzsodsipand gVY[ 3 AUl DUSWESIoA ‘swapuadip ajeuosiad
15p 1|erzuaisisse yuorzisod oyop owoussT gy nuara nuoundwope U8 mm sad sie|eanped
Ul pa QU PU EIESIASEN EIEAI[ pE BIUSI s auoizunyEAnIe p djiqusucdsay

VIV OATYD)

fad

(43

[43

4

“aeasty aya 3]1qe1n03 ofyoud |1 ojlos
ets auogzepembi| 1p we 1T ‘eienud 1p nuawenasow 3 ‘esads 1p wBadwt 3 ‘amiey 3 Neaaw
1[1qeauen 1uorzeNs(3a1 3)[ap Of|0NUDI 1P 2 OJUIUEBUIPIOOT I EJANIE 3] 30Y 12d axejoarued
ur pa AU GIIESISATEN e[RAJj3 PR eapsyE(oads suorzunjgLle 1p ajpqesuodsay

DMIVATYS IONYED 1D

i

00'608'T

214

8l

81

(-0’ d) ferasaunuoy) LipD 19p euuojeneid auonsad opqesuodsay gijend)
1p ewsis |1 12d 2 ezvoredses) e sod “Sovaug ey s3d 3101135 (3P UL OTRUIION “IONIS
op 2uz12132s pjje ouofl d 1p 3y3ue wae 3| n sad yE._euEmn

AP pissIy |
up pa U (AU EesIaAsen EEG_... pe ednsyeads e 1p Iq |

FHOLYATVS OSSNy

:18

14

81

Bl

4 .

PU3CIP 3 d o ¢ 119ap suorzepmby]
"wou 3 ausBulp djeuosiad [B IARE[AS J|ENUIIIP I5I0SU 1PUC) .uv s{iqeiuos aped gjjap emsag
"a[su0sisg [9p EsadS Ej|E OAUE|aX FUOISWLY 1p OfduE]I _« oledajje|jap suoizeioqe]> ef Jad

areoaryed Uy pa 21U |PuU g BIEAT]2 P e 1p ajiqusuodsay

. Ay Y

OHL3ld INODSHI

DALLEZIAI
ONSOsI8aYd
1 ILNVINISIUddWY
ILNNd - $Z0T

WMLUNNIANI
JVi0L

(o€ 3wl
unnd
IVI0L

11NNd 3TVIOL

TORS TP TUSTOTS

TOTruT

T

ajie oadip ajeuopsajord o))
r1uayadwoa jp oprsl

jap auojrun) uj) oz _pund e g pund eq

1P awy un pe ouj) oyund T E3euIPIOOD EjUN
| 201310 juBo 1ad fjund ( = CiUA | PEWLP0O3
gaun 3yEp auojrunj uy) o1 jwund € g und eg

(@Meq100juod fejualnns
8405} 3] (3P LLUDISSUO3 3 RYSsTdwod
efiap suojtuny uy) oz Aund e § nund eg

‘2qUP,|[E DU 0 U, |30
GU[ELIIATER BIEAI(D PE EIiS|jE1I2dE
Suozun)/QIMEIE P Ralliqesucdsay

iR
e da 215 (p 0nd ep

o

DU e IUIRU| BINPNAE e
PEOJ3 3]Ua jjE U153 [HjAsSE Of3 OULPETID
12 1R24p (1adas eosa aya (2ieuipicod
£p gijun Z ouaw|e uod) axydwas eafernucdio
KIUN £UN |p gIATRE 3scuipioad 1p eydiuod
(01221102 7 I3 € 0J0AT} Ip Juizysag ([

JVLMIgYSNOdSIY YII4103dS

1

ERLEER]

4 0LvO3Tv

[HOLLNYLS! 11930 VIHY

(-dsay -2ads esnSey 727 ||eJauaDn 1a3] @ TZ0Z-6TOZ TNID ¥B "HY) VLIMIBYSNOJSIY JHIIA1D3dS ,VLINNIONI

NMLITIGVINOD 3 3ZNVNIH -

»€ JHOLL3S

VYSNOVY 1d ITYNNINOD OIZHOSNOD Od34ll



o..m&n.u Htu%nqm.%@‘_n\%

(-dsay 2ads esndey 77 Jje43UaD B 3 TZOZ-6T0Z INDD ¥8 "HY) YLITIBVSNOJSIY FHDIH1D3dS W LINNIANI

WLITIAYLINOD 3 IZNVNI - .€ JHOLLIS

YSNOYY 1 ITYNNINOD OIZ4OSNOD 0434l

JLNIOMIO
o 000008 or LNNd 21v10L
098334, 0Pu0J 3 fuatsudd ipunj ‘1 1d
(worsuad avopsag ‘Y L — ouoddes suy 1p cluduenes] “S:LL - Oj2IAS
Ul 1p OIUSWIENELY, ‘JUOIZESS]) °,LS 0INT |UOISUJ,, SIMI A0S
oz 00'000°C [:14 0 L] ot ot ouofzezzin pa uopsdd PP dNiqusuodsay  CRIANSI pa emyE) Vidvin 021dVI.0
JUOIZEZZIEI0)  ‘TWAEW oUW} 11
a2  modsu zuapiaaid  IUOIZEWD)SIS ur p3
Lajeuosaad pop sjmiziapuand auopsag, C'L 'S'O' LIIRP dliqesuodsay
*ojuawejodal |ep
1IGe1S [U)WI2) | DU LEUIPIO IPUO) (AP OIUOI|PUS [IP AUO[ZEIOR|D
174 00'000°T ot 0 0 o1 ot e|lap ajigesuodsay “ajeasy 2 3qEILOD ‘oAeslsiujuwe Onadse,] VIHVIN INOIDSIYD
onos opeulpIoeils lwojzed)|jue ajjap D ||EWOU0IA [puDy |ap Juonsad
ejjop asejoanied u] p3 ,0l1eWOU0NI, "E'L ‘S'O'N ElIAP Piqesuodsay
(a123jons
31EUIPIO0I
ep juoizunj ajje onadsy
Ep £1JUN |p 0J3WNU
ajeuoissajosdfoasyeads
{s nund e T pund eq} (s nund e T und eg) eniBiadiins {2p 8 eInyinus BRP
11iNDIYLLY I1NNd U ILUNBIYLLY LUNNd v \p opesd [ap aucjzun) glissa|dwoy ejjap auajzuny
ut {5z nund e g nund
a7 undie gp Rind ea} ILINGIYLLY ILNNd ‘U
OAILLI443 {5z xvin} eQ) ILINBIHLLY ILNNd U Qi
ONoOoSIasvd NLINNIANT LINna
{UNVINISIHddVY V1oL —— auopzensuiwe] zat MLNIEYSNO4S3Y WII4103dS 3LN3AN3dIT
1INNd = PZDT O510A O QUIASA |
qns ojuenb e ejun33e | 21Ua,)|3V RI|[ESIDASESL
0510 "e3pun|3 o e3|Wwouodd
u] ) |lEIUAWNYS eleadja pe eapsieads | SNOY § 18 xa erejodue
auojzisodsa |p opesd je auozeas Uy
afaa 5 1 esnnis ip gnjiqesuodsay
ayoue [z a T qns owenb e eunidle P = .
ut] uaupad0ad [3p GHjESIaASEN) @ 1 R AR k '
uou) uUopsAnH
gijiqesuodsal ‘giyssajduios exeaasy
s v 3 3 1
J O1veITv ‘03 a3 IYYNOIZNNS YIHY




